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LA LICENCIATURA EN SISTEMAS COMERCIALES Y SUS APLICACIONES
AL COMPROMISO SOCIAL POR LA CALIDAD DE LA EDUCACION DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO.

Al Presidente Honorario del Consejo le corresponde:

L.

i

I1I.

Iv.

Representar al Consejo;
Presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias del Consejo;
Someter a votacion los asuntos tratados en las sesiones; y

Las demas que le sefiale el presente Estatuto y sean necesarias para procurar
el cumplimiento del objeto del Consejo.

El Vicepresidente del Consejo tendra las atribuciones siguientes:

L.

1L

II1.

1v.

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo, por conducto
del Secretario Técnico;

Verificar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones adoptados en las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo; y

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo en ausencia del
Presidente, con todas las facultades inherentes al cargo; y

Convocar por escrito a los miembros del Consejo, a las sesiones ordinarias 0
extraordinarias.

2.2.4 Atribuciones del Secretario Técnico del Consejo

II.

IIL.

Iv.

Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

Formular el orden del dia de los asuntos que deban tratarse en las sesiones
ordinarias y extraordinarias y, someterlo con anticipacion a consideracion del
Presidente del Consejo;

Notificar las convocatorias y hacer llegar los documentos relativos al
desahogo del orden del dia;

Verificar que esté integrado el quérum para cada sesion;
Elaborar las actas correspondientes a las sesiones ordinarias vy

extraordinarias, las que presentara para que, en su caso, sean aprobadas y
firmadas;





































































































